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ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 
 
Giugno 1977-Novembre 1980  
 
Assunzione con concorso pubblico nel ruolo di Capo Divisione Ufficio Sanitario presso il Comune di Cecina 
 
Giugno 1977 - Novembre 1980  
 
Segretario del Consorzio Socio Sanitario della Bassa Val di Cecina, partecipando quindi attivamente ab initio  alle prime fasi 
di costituzione del Servizio sanitario nazionale 
 
 
Novembre 1980 - Settembre 1990 
 
Ruolo dirigenziale di Direttore Amministrativo presso l’USL 14 Bassa Val di Cecina.  
A tale incarico sono sempre state connesse varie responsabilità di struttura: degli Affari Generali, della Gestione del 
personale,  delle Convenzioni Uniche 
 
 
Settembre 1990 - 31.12.1994 
Assunzione con concorso pubblico nel ruolo di Direttore Amministrativo Capo Servizio Amm.ne Contabile e Patrimoniale e 
Provveditorato di ruolo presso la ex USL 14 Bassa Val di Cecina, confluita nella  ex Azienda USL 6 di Livorno  
 
 
01.01.1995 – 30.05.2004  
Ruolo dirigenziale di Direttore Amministrativo presso la ex USL 6 di Livorno  
Durante tale periodo gestione della riorganizzazione dei servizi tecnico amministrativi di quattro aziende sanitarie nell’unico 
servizio della ex Azienda USL 6, con la riduzione del personale amministrativo da  469 a 345 unità. 
Questa riorganizzazione si è a sua volta articolata in innumerevoli sottoprocessi (contabilità, stipendi, magazzini, CUP, etc.) 
ed è stata accompagnata da una forte innovazione con l’estensione dell’informatizzazione e l’introduzione di modelli nuovi 
di gestione. A tal fine, si evidenzia la segnalazione ricevuta dall’Azienda USL 6 al Forum della P.A. rispettivamente nel 2002, 
per la costituzione di una società privata per la gestione di un’officina ortoprotesica, e nel 2003 per la costituzione di un Data 
Warehouse Information System 
 
 
Giugno 2004  - Settembre 2005 
 
Incarico di Amministratore Unico del Consorzio Area vasta Nord Ovest, durante il quale: 

- è stata portata a termine la riorganizzazione del settore acquisti, trasferito,  
- è stata approntata la regolamentazione delle relative procedure; 
- è stato ottenuto un risparmio complessivo sugli importi di gara di circa 22.000.000 euro, attraverso 

l’aggiudicazione di importanti gare di acquisto; 
- è stata coordinata e gestita l’attivazione del sistema sovra CUP d’Area Vasta e la definizione e messa a gara del 

progetto RIS-PACS d’Area Vasta 
 
Settembre 2005 - 10.02.2011 
 
Incarico di Direttore Generale della ex USL 5 di Pisa. 
 
Ottobre 2010 - 08.02.2011 
 
Nomina a Commissario dell’Azienda ex USL 1 di Massa, con il compito di predisporre un nuovo bilancio di 
esercizio al 31.12.2009 e di predisporre un piano di rientro dell'Azienda, concluso con l’approvazione l'8/02/2011 
del nuovo bilancio di esercizio 2009 
 
10/02/2011 - 30.06.2015  
 
Nomina a  Direttore Generale della stessa ex Azienda USL 1 di Massa e Carrara, esercitando in qualità di 
Direttore Generale tutti i poteri di gestione. 
 
 
01.07.2015 – 31.12.2015 
 
Nomina a Commissario delle Aziende USL1,2,5,6,12  
 
 
01.01.2016 ad oggi 
 
Subentro ex lege (art. 87 della LRT 84/2015) nelle funzioni di Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest 
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ESPERIENZE FORMATIVE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Diploma di laurea Scienze Politiche conseguita a Università degli Studi di Pisa il 30 giugno 1976.  
Indirizzo di laurea Politico amministrativo. 
 
Titolo tesi di laurea  “Il significato politico-economico del ruolo istituzionale attribuito alla Banca d’Italia nel governo della 
liquidità” 
 
 Voto:  110  e lode 

 

Convegni e corsi: 

- Aprile 2003 presso l’Associazione Italiana Cultura Qualità, il corso TQM ASSESSOR- Corso per valutatori 
sistemi T.O.M.; 

- Ottobre 2003 e Ottobre 2004: il Corso di formazione manageriale per l’Alta direzione delle Aziende Sanitarie 
Toscane presso la Scuola Superiore S. Anna 

- Numerosi e ripetuti convegni e seminari di aggiornamento successivamente organizzati dalla Scuola Superiore 
Sa. Anna su varie tematiche gestionali, relazionali e assistenziali, in continuità logica con il corso suddetto. 

 

 DOCENZE 

(riepilogo sintetico) 

 COMPETENZE PERSONALI 

 

 

Si attesa che le informazioni contenute nel presente CV sono effettuate ai  sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000. Si autorizza il 
trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs. 196/2003. 
 
 
DATA  20.04.2017                                                                                                                                                      FIRMA  MARIA TERESA DE LAURETIS 
 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  

PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese A1/2 A1/2 A1/2 A1/2 B1/2 

 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Pubblicazioni 
 e Progetti 
 

 
(riepilogo sintetico) 
 


